
Atrakcyjne oferty pracy w Niemczech

Pielęgniarka / Pielęgniarz    

 Umowa o pracę zgodnie z niemieckim prawem pracy

 Pakiet socjalny, wynagrodzenie podstawowe, dodatki za pracę w nocy, weekendy i święta, urlop wypoczynkowy,

gratyfikacje i premie

 Kurs języka niemieckiego do poziomu językowego B2

 Podniesienie kwalifikacji zawodowych i szkolenia

 Wprowadzenie do codziennej pracy, przekazanie zakresu obwiązków i zadań pracy, elastyczny czas pracy

Wymagania: 

 Ukończone studia zawodowe jako pielęgniarka lub pielęgniarz, aktualne prawo wykonywania zawodu

 Poziom języka niemieckiego min. B1

 Gotowość do rozwoju zawodowego i nauki języka

 Przejęcie odpowiedzialności, praca zespołowa, gotowość do pracy w systemie zmianowym

W ramach współpracy ze renomowanymi pracodawcami wspieramy nieodpłatnie wszystkich nowych pracowników w  

załatwieniu spraw administracyjnych i prywatnych (nostryfikacja dyplomu, poszukiwanie mieszkania, kasa rodzinna, itp.) 

oraz pomagamy w kwestiach integracji i łączenia rodzin.  

Zapraszyma do współpracy. 

Aby uzyskać pierwszy kontakt w swoim języku ojczystym i otrzymać dodatkowe informacje, prosimy o kontakt:. 

Pan Siegfried Knoppik 

Tel. +48 784 137 888 

Tel. +49 163 8829172 

E-Mail  info@agenttura.net

www.agenttura.net
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Agenttura. 

To, co nas wyróżnia, to starannie wybrane oferty pracy, wysoki poziom płac, kompleksowa obsługa, rzetelność i 

uczciwe partnerstwo w kontaktach z ludźmi. Umożliwiamy łatwy start w życie zawodowe. Gwarantujemy sukces i 

zadowolenie. Razem tworzymy twoją zawodową karierę. 
    

Pielęg niarka / Pielęgniarz 

W imieniu naszych partnerów kooperacynych poszukujemy osoby wykwalifikow ane w zawodach pielęgniarka lub pielęgniarz 
do pdjęcia legalnej pracy w Niemczech. 

Oferty pracy:  (Treść i zakres ofert różnią się w zależności od profilu kandydata i danego pracodawcy) 
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